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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

БОРИСОГЛЕБСКОЕ 

МУРОМСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.02.2021                                                                                                             № 32
О   внесении  изменений   в   приложение к

постановлению от 29.10.2019 №  208 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»
                  В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации Борисоглебского сельского поселения от 22.09.2015 № 222 «Об утверждении порядка разработки, реализации  и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Борисоглебское», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,      Уставом       муниципального образования      Борисоглебское,  п о с т а н о в л я ю:
             1.Внести в приложение к постановлению Главы администрации муниципального образования Борисоглебское от 29.10.2019 № 208 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское», изложив его в новой редакции согласно приложению.
            2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального образования Борисоглебское Абросимову Е.Е.
     3.Настоящее постановление подлежит размещению в сети Интернет на сайте администрации муниципального образования Борисоглебское Муромского района.
     4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2021 года.
	Глава администрации муниципального 

образования
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бухгалтерия»
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         Приложение 
к постановлению Главы администрации 

     муниципального образования 

    от 26.02.2021 №   32
Муниципальная программа

«Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»
Паспорт Программы

	Наименование               
муниципальной программы  
	Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское

	Наименование, номер и дата нормативного акта администрации Владимирской области, которым утверждена соответствующая по целям государственная программа Владимирской области
	Постановление Губернатора Владимирской области № 1348 от 29.11.2013 «Об утверждении государственной программы Владимирской области «Развитие культуры»

	Ответственный исполнитель  
программы                  
	Заместитель Главы администрации муниципального образования Борисоглебское

	Соисполнители программы    
	Муниципальное бюджетное учреждение «Борисоглебский Дом культуры»

	Участники программы
	Администрация муниципального образования Борисоглебское

Муниципальное бюджетное учреждение «Борисоглебский Дом культуры»

	Подпрограммы программы 
	1.Подпрограмма «Искусство».

2.Подпрограмма «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское».

	Цели программы                  
	Реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства, единства российского общества, приобщение граждан к культурному и природному наследию

	Задачи программы                  
	1.Предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.

2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов культуры, других учреждений культуры»
3. Проведение ремонтных, противоаварийных работ, противопожарных мероприятий и приобретение оборудования в муниципальных учреждениях культуры

4.Обеспечение в 2024 году условий доступности к лучшим образцам культуры путем создания современной инфраструктуры для творческой самореализации и досуга населения.

5.Создать (реконструировать) культурно-досуговые организации клубного типа на территории муниципального образования.

	Целевые индикаторы и       
показатели программы                  
	    Муниципальна программа «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское».

1.Количество посещений культурно-досуговых мероприятий  к уровню 2016 года довести до 116%.

      Подпрограмма «Искусство».

1.Количество работников культуры, которым предоставляется социальная поддержка по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения.

2.Количество проведенных мероприятий муниципальными учреждениями культурно-досуговой деятельности.

3.Количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях.

4.Сохранить количество клубных формирований на уровне 2019 года.

5.Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области.

6.Объем средств на культуру из внебюджетных источников до 2024 года 344,09 тыс.руб., в том числе:

- 2020 год 92,090 тыс.руб.

- 2021 год 126,0 тыс.руб.

- 2022 год 126,0 тыс.руб.

- 2023 год 0,0 тыс.руб.

- 2024 год 0,0 тыс.руб.

      Подпрограмма «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское»
1.Увеличение числа учреждений культуры муниципального образования, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве учреждений культуры муни-ципального образования.

2.Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтиованных объектов организации культуры (ед.)

	Этапы и сроки реализации   
программы  
	Муниципальная программа реализуется в один этап с 2020 по 2024 годы. 

	Объемы бюджетных           
ассигнований программы, в том числе по годам и источникам * 
	Общий объем средств на реализацию Программы составляет 40813,0 тыс. руб. в том числе:

- средства федерального бюджета 50,0 тыс.руб.

- средства областного бюджета 9814,9 тыс.руб

- средства местного бюджета 30948,1 тыс.руб.

 Бюджетные ассигнования по годам распределятся в следующих объемах:

     федеральный бюджет:

2020 год – 50,0 тыс.руб.

2021 год – 0,0 тыс.руб.

2022 год – 0,0 тыс.руб.

2023 год – 0,0 тыс.руб.

2024 год – 0,0 тыс.руб.

      областной бюджет:

2020 год – 2459,2 тыс.руб.

2021 год – 2451,9 тыс.руб.

2022 год – 2451,9 тыс.руб.

2023 год – 2451,9 тыс.руб.

2024 год – 0,0 тыс.руб

      местный бюджет:

2020 год – 8199,1 тыс.руб.

2021 год – 7583,0 тыс.руб.

2022 год – 7583,0 тыс.руб.

2023 год – 7583,0 тыс.руб.

2024 год – 0,0 тыс.руб

	Ожидаемые результаты       
реализации программы 
	 Реализация муниципальной программы позволит обеспечить к концу 2024 года: 

1.Укрепление единого культурного пространства муниципального образования  Борисоглебское;

2.Разработка и реализация комплекса мероприятий развития культуры на селе;
3.Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сферах культуры;

4.Создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодежи, лиц пожилого возраста в активную социокультурную деятельность;

5.Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в муниципальном образовании;

6.Повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых учреждениями культуры;

7.Создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепление материально-технической базы, развитие самодеятельного художественного творчества.

8. Обеспечение в 2024 году условий доступности к лучшим образцам культуры путем создания современной инфраструктуры для творческой самореализации и досуга населения.

9. Создание (реконструирование) культурно-досуговых организаций клубного типа на территории муниципального образования.


* указанные финансовые показатели примерны и могут изменяться по мере корректировок соответствующих бюджетов

Раздел 1 

«Общая характеристика сферы реализации муниципальной 

программы, формулировки основных проблем  в указанной сфере  

и прогнозе ее развития»

Культура есть некая всеобъемлющая сфера жизнедеятельности государства, общества, без взаимодействия с которой невозможно решать какие-либо задачи. Сегодня органы местного самоуправления решают проблему сохранения единого культурного пространства. Задача работников культуры муниципального образования Борисоглебское состоит в обеспечении права каждого жителя на участие в культурной жизни района, будь то литературное или художественное творчество, доступ к культурным ценностям или сохранение, использование и популяризация культурного наследия.

Культурная политика муниципального образования Борисоглебское направлена на наиболее полное удовлетворение растущих и изменяющихся культурных запросов и нужд населения поселения по сохранению культурного наследия, развитию библиотечного дела, культурно-досуговое обслуживание населения, поддержку творческой деятельности, укреплению материально-технической базы.

К сожалению, за последние годы на территории муниципального образования Борисоглебское в шести населенных пунктах фактически прекратили свое существование учреждения культуры: Саванчаковский, Ожиговский, Татаровский, Талызинский, Благовещенский, Боровицкий сельские клубы, так как работа данных учреждений в полном объеме требует громадных вложений.
Устойчивую и качественную работу учреждений культуры невозможно представить без важнейшего участка - административно-хозяйственной деятельности. Она включает в себя огромный спектр направлений - ремонт и обслуживание зданий и помещений, обеспечение устойчивой работы в отопительный период, обеспеченность полным набором коммунальных услуг и т.д. Изучение работы и состояние учреждений культуры показало, что подавляющее число имеющихся в муниципальном образовании Борисоглебское очагов культуры требует значительных финансовых вложений. 80 % учреждений культуры требуют ремонта, в том числе капитального. 40% зданий требуют ремонта кровли. Многие учреждения культуры требуют косметического ремонта помещений.
       Нельзя признать удовлетворительной сложившуюся в системе культуры муниципального образования Борисоглебское, как и в целом в Муромском районе и по Владимирской области кадровую ситуацию, особенно напряженную в удаленных от г. Мурома населенных пунктах. Притока новых квалифицированных кадров в учреждениях культуры муниципального образования  в последние годы почти не наблюдалось. Уменьшение кадрового дефицита возможно в результате роста заработной платы работников культуры, решения вопроса обеспечения жильем, повышения привлекательности условий работы за счет оснащения учреждений культуры современным оборудованием, музыкальными инструментами, звукоусилительной и осветительной аппаратурой для создания условий для организации досуга жителей муниципального образования.
        Решение вышеизложенных проблем возможно только при реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»
Раздел 2

«Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные  результаты муниципальной программы, сроки и этапы    реализации муниципальной программы». 

Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:

- укрепление единого культурного пространства на основе духовно-нравственных ценностей и исторических традиций народа как многонациональной цивилизационной общности;

- сохранение культурного и духовного наследия, самобытных традиций ее народов как всемирного достояния, национального богатства и основы единства российского общества;

- обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения лучших образцов культуры и искусства; создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности, организации внешкольного художественного образования и культурного досуга;

- продвижение в культурном пространстве нравственных ценностей и образцов, способствующих культурному и гражданскому воспитанию личности;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры; повышение социального статуса работников культуры (уровень доходов, общественное признание); системы подготовки кадров и их социального обеспечения, совершенствование отечественной системы художественного образования и науки;

Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, 

основные ожидаемые результаты муниципальной программы.

        Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы:

1.Количество посещений культурно-досуговых мероприятий  к уровню 2019 года довести до 116%.

        Подпрограмма «Искусство»:

1.Количество работников культуры, которым предоставляется социальная поддержка по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения.

2.Количество проведенных мероприятий муниципальными учреждениями культурно-досуговой деятельности.

3.Количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях.

4.Сохранить количество клубных формирований на уровне 2019 года.

5.Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области.

6.Объем средств на культуру из внебюджетных источников до 2024 года 344,09 тыс.руб., в том числе:

- 2020 год  -92,09 тыс.руб.

- 2021 год - 126,0 тыс.руб.

-2022 год – 126,0 тыс.руб.

- 2023 год – 126,0 тыс.руб.

- 2024 год – 126,0 тыс.руб.

      Подпрограмма «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское»
1.Увеличение числа учреждений культуры муниципального образования, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве учреждений культуры муниципального образования.

2.Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организации культуры (ед.).

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы 

«Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»  и  их значениях.

Таблица 1

	Наименование 

целевого показателя
	Единица 

измерения
	Значения показателей

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»  

	1.Количество посещений культурно-досуговых мероприятий  к уровню 2019 года довести до 116%.
	%
	112
	113
	114
	115
	116

	Подпрограмма «Искусство»

	1.Количество работников культуры, которым предоставляется социальная поддержка по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения.
	чел
	20
	20
	20
	20
	20

	2.Количество проведенных мероприятий муниципальными учреждениями культурно-досуговой деятельности.
	Ед.
	1851
	2078
	2099
	2099
	2099

	3.Количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях.
	Чел.
	36054
	40641
	41047
	41047
	41047

	4.Сохранить количество клубных формирований на уровне 2019 года.
	Ед.
	67
	67
	67
	67
	67

	5.Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области.
	%
	94,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	6. Объем средств на культуру из внебюджетных источников до 2024 года
	Тыс.руб.
	92,090
	126,0
	126,0
	0,0
	0,0

	7. Количество работников получивших государственную поддержку
	Ед.
	1
	0
	0
	0
	0

	8. Проведение независи-мой оценки качества  условий оказания услуг
	%
	100
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское».

	1.Увеличение числа учреждений культуры муниципального образования, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве учреждений культуры муниципального образования, %
	%
	30
	40
	80
	90
	90



	2.Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организации культуры
	Ед.
	0
	0
	1
	0
	0


 Муниципальная программа реализуется в один этап с 2020 по 2024 годы.  

Раздел 3 «Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной

программы и подпрограмм  муниципальной программы»

Таблица 2

ПЕРЕЧЕНЬ

основных мероприятий и мероприятий муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной 

целевой программы «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия 
	Ответствен-ный 

исполнитель
	Срок 
	Значения целевых индикаторов по годам реализации связь мероприятия с показателями 

программы 

(подпрограммы
	Связь мероприятия с показателями 

программы 

(подпрограммы)

	
	
	
	начала 

реализации
	окончания реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Муниципальная программа «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»


	Абросимова Е.Е.
	2020


	2024
	2020-112

2021- 113

2022-114

2023- 115

2024- 116
	Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в муниципальном образо-вании

	1.


	Подпрограмма «Искусство»

	Абросимова Е.Е.


	2020


	2024
	2020-20

2021- 20

2022- 20

2023- 20

2024- 20
	Предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.

	
	
	
	
	
	2020-36054

2021- 40641

2022- 41047

2023- 41047

2024- 41047
	Формирование единого культурного пространст-ва муниципального обра-зования;



	
	
	
	
	
	2020-1851

2021- 2078

2022- 2099

2023- 2099

2024- 2099
	Увеличение мероприя-тий, проводимых учреж-дениями культуры муни-ципального образования 

	
	
	
	
	
	2020-67

2021-67

2022-67

2023- 67

2024- 67
	Формирование единого культурного пространст-ва муниципального обра-зования

	
	
	
	
	
	2020-94

2021-100

2022-100,0

2023- 100,0

2024- 100,0
	Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в муниципальном образо-вании

	
	
	
	
	
	2020-92,09

2021-126,0

2022-126,0

2023- 126,0

2024- 126,0
	Формирование единого культурного пространст-ва муниципального обра-зования

	1.1.
	Основное мероприятие «Предоставление мер социальной поддержки работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнитель-ного образования детей в сфере культуры»
	Абросимова Е.Е..
	2020


	2024
	2020-20

2021- 20

2022- 20

2023- 20

2024- 20
	Предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.

	1.2.
	Основное мероприятие «Обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов культуры, других учреждений культуры»
	Абросимова Е.Е.
	2020


	2024
	2020-36054

2021- 40641

2022- 41047

2023- 41047

2024- 41047
	Формирование единого культурного пространст-ва муниципального обра-зования

	
	
	
	
	
	2020-1851

2021- 2078

2022- 2099

2023- 2099

2024- 2099
	Увеличение мероприя-тий, проводимых учреж-дениями культуры муни-ципального образования

	
	
	
	
	
	2020-67

2021-67

2022-67

2023- 67

2024- 67
	Формирование единого культурного пространст-ва муниципального обра-зования

	
	
	
	
	
	2020-94,0

2021- 100,0

2022-100,0

2023- 100,0

2024- 100,0
	Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в муниципальном образо-вании

	
	
	
	
	
	2020-92,09

2021-126,0

2022-126,0

2023- 126,0

2024- 126,0
	Формирование единого культурного пространст-ва муниципального обра-зования

	1.3
	Основное мероприятие «Государственная поддержка лучших работников муниципальных учреждений культуры»
	Абросимова Е.Е.
	2020


	2024
	2020-1

2021- 0

2022- 0

2023- 0

2024- 0
	Формирование единого культурного пространст-ва муниципального обра-зования

	1.4.
	Основное мероприятие «Проведение незави-симой  оценки качества условий оказания услуг  муниципальными учреждениями культуры»
	Абросимова Е.Е.
	2020


	2024
	2020-100

2021- 0

2022- 0

2023- 0

2024- 0
	Формирование единого культурного пространст-ва муниципального обра-зования

	2.
	Подпрограмма «Развитие и модернизация материально-технической базы учрежде-ний культуры муниципального образования Борисоглебское».


	Абросимова Е.Е.
	2020


	2024
	2020-30

2021-40

2022-80

2023- 90

2024- 90
	Увеличение числа уч-реждений культуры му-ниципального образова-ния, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве учреждений культуры муниципального образования

	
	
	
	
	
	2020-0

2021-0

2022-1

2023- 0

2024- 0
	Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонти-рованных объектов организации культуры

	2.1.
	Основное мероприятие «Проведение ремонтных, противоаварийных работ, противопожарных мероприятий и приобретение оборудования в муниципальных учреждениях культуры»
	Абросимова Е.Е.
	2020


	2024
	2020-30

2021-40

2022-80

2023- 90

2024- 90
	Увеличение числа уч-реждений культуры му-ниципального образова-ния, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве учреждений культуры муниципального образования

	2.2.
	Основное мероприятие «Федеральный проект «Культурная среда» национального проекта «Культура».
	Абросимова Е.Е.
	2020


	2024
	2020-0

2021-0

2022-1

2023- 0

2024- 0
	Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонти-рованных объектов организации культуры


«Ресурсное обеспечение  муниципальной программы»
Таблица 3

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия, мероприятия


	Ответственный исполнитель и соисполнители муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия,

 главные распорядители средств бюджета (далее также - ГРБС)
	Код бюджетной классификации 
	Источник финансирования
	Расходы (тыс.рублей)* по годам реализации

	
	
	ГРБС
	Рз  Пр
	ЦСР
	ВР
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	за весь пери
од реализации

	«Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0300000000
	000
	Всего
	10708,3
	10034,9
	10034,9
	10034,9
	0,0
	40813,0

	
	
	
	
	
	
	Федера

льный 

бюджет
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	
	
	
	
	
	
	Област

ной бюджет
	2459,2
	2451,9
	2451,9
	2451,9
	0,0
	9814,9

	
	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	8199,1
	7583,0
	7583,0
	7583,0
	0,0
	30948,1

	1.Подпрограмма «Искусство»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0310000000
	000
	Всего
	10708,3
	10034,9
	10034,9
	10034,9
	0,0
	40813,0

	
	
	
	
	
	
	Федера

льный 

бюджет
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	
	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	2459,2
	2451,9
	2451,9
	2451,9
	0,0
	9814,9

	
	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	8199,1
	7583,0
	7583,0
	7583,0
	0,0
	30948,1

	1.1.Основное мероприятие «Предоставление мер социальной поддержки работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0310100000
	000
	Област

ной бюджет
	83,8
	81,3
	81,3
	81,3
	0,0
	327,7

	1.1.1.Мероприятие «Предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0310171820
	600
	Област
ной бюджет
	83,8
	81,3
	81,3
	81,3
	0,0
	327,7

	1.2.Основное мероприя-тие «Обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов культуры, других учреждений культуры»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0310200000
	000
	Всего
	10572,2
	9953,6
	9953,6
	9953,6
	0,0
	40433,0

	
	
	
	
	
	
	Федера

льный 

бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	
	
	Областной бюджет 
	2375,4
	2370,6
	2370,6
	2370,6
	0,0
	9487,2

	
	
	
	
	
	
	Местный бюджет 
	8196,8
	7583,0
	7583,0
	7583,0
	0,0
	30945,8

	1.2.1.Мероприятие «По-вышение оплаты труда работников культуры и педагогических работ-ников дополнительного образования детей сферы культуры в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, от 1 июня 2012 года № 761»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	03102S0390
	600
	Област

ной бюджет
	2375,4
	2370,6
	2370,6
	2370,6
	0,0
	9487,2

	
	
	403
	0801
	03102S0390М
	600
	Местный бюджет 
	125,1
	124,8
	124,8
	124,8
	0,0
	499,5

	1.2.2.Мероприятие «Вы-платы стимулирующего  характера  руководите-лям муниципальных учреждений культуры»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	03102Д0520
	600
	Местный бюджет
	377,9
	357,4
	357,4
	357,4
	0,0
	1450,1

	1.2.3.Мероприятие «Рас-ходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов куль-уры, других учреждений  культуры»
	Заместитель главы администрации 
Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	03102Д0590
	600
	Местный бюджет
	7693,8
	7100,8
	7100,8
	7100,8
	0,0
	28996,2

	1.3.Основное мероприя-тие «Государственная поддержка лучших ра-ботников муниципаль-ных учреждений культу-ры» 
	Заместитель главы администрации 
Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0310300000
	000
	Федера

льный бюджет
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	1.3.1.Мероприятие «Поддержка отрасли культуры»
	Заместитель главы администрации 
Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	03103R5193
	300
	Федера

льный бюджет
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	50,0

	1.4.Основное мероприя-тие «Проведение незави-симой  оценки качества условий оказания услуг  муниципальными уч-реждениями культуры» 
	Заместитель главы администрации 
Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0310400000
	000
	Местный бюджет
	2,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,3

	1.4.1. Мероприятие «Оказание услуг по сбору и обобщению ин-формации о качестве условий  оказания услуг  муниципальными уч-реждениями культуры»
	Заместитель главы администрации 
Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0310421720
	200
	Местный бюджет
	2,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,3

	2.Подпрограмма «Раз-витие и модернизация материально-техниче-ской базы учреждений культуры муниципаль-ного образования Борисоглебское»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0320000000
	000
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	403
	0801
	0320000000
	000
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	403
	0801
	0320000000
	000
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.Основное мероприя-тие «Проведение ремон-тных, противоаварий-ных работ, противопо-жарных мероприятий и приобретение оборудо-вания в муниципальных учреждениях культуры»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	0320100000
	000
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.Основное мероприя-тие «Федеральный про-ект «Культурная среда» национального проекта «Культура»
	Заместитель главы администрации Абросимова Е.Е.
	403
	0801
	032А100000
	000
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	403
	0801
	032А100000
	000
	Федера

льный 

бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	403
	0801
	032А100000
	000
	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Мероприятие «Расходы на государственную поддержку отрасли культуры на комплекс-ные мероприятия, направленные на созда-ние и модернизацию учреждений культурно-досугового типа в сельской местности, включая строитель-ство, реконтструкцию и капитальный ремонт зданий
	
	403
	0801
	032А100000
	000
	Местный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	403
	0801
	032А155196
	600
	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	403
	0801
	032А155196
	600
	Федера

льный 

бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	403
	0801
	032А155196
	600
	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	403
	0801
	032А155196
	600
	Местный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Раздел 5.Прогноз  конечных  результатов 

реализации муниципальной программы.

           Реализация муниципальной программы позволит обеспечить к концу 2024 года: 

1.Укрепление единого культурного пространства муниципального образования Борисоглебское.
2.Разработка и реализация комплекса мероприятий развития культуры на селе;
3.Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сферах культуры;

4.Создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодежи, лиц пожилого возраста в активную социокультурную деятельность;

5.Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в муниципальном образовании;

6.Повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых учреждениями культуры;

7.Создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепление материально-технической базы, развитие самодеятельного художественного творчества.

8. Обеспечение в 2024 году условий доступности к лучшим образцам культуры путем создания современной инфраструктуры для творческой самореализации и досуга населения.

9.Создание (реконструирование) культурно-досуговых организаций клубного типа на территории муниципального образования.
Раздел 6

Порядок и методика  оценки эффективности  

муниципальной программы.

 Оценка эффективности выполнения муниципальной программы проводится для обеспечения ответственного исполнителя, иных заинтересованных органов местного самоуправления оперативной информацией о ходе и промежуточных результатах достижения цели, решения задач и выполнения мероприятий муниципальной программы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки плана реализации, а также подготовки предложений по внесению в установленном порядке корректив непосредственно в муниципальную программу.

1. Оценка бюджетной эффективности реализации основных мероприятий муниципальной программы производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации основных мероприятий муниципальной программы представляются в составе годового отчета ответственного исполнителя муниципальной программы о ходе ее реализации и об оценке эффективности.

2. Оценка бюджетной эффективности реализации основных мероприятий муниципальной программы производится с учетом следующих составляющих:

- степени достижения целевых индикаторов основных мероприятий программы (подпрограмм);

- степени соответствия фактических затрат на реализацию основных мероприятий запланированному уровню (оценка полноты и эффективности использования средств).

3. Степень достижения целевых индикаторов по каждому основному мероприятию муниципальной программы (подпрограммы) рассчитывается по следующим формулам:

- для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:
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- для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:
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Ei - степень достижения целевого индикатора i основного мероприятия муниципальной программы (процентов);

Tfi - фактический уровень достижения целевого индикатора i основного мероприятия муниципальной программы;

Tpi - установленное муниципальной программой целевое значение индикатора i основного мероприятия муниципальной программы.

4. Коэффициент полноты использования средств бюджета по каждому основному мероприятию муниципальной программы (подпрограммы) определяется по следующей формуле:
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Kpoi - коэффициент полноты использования средств местного бюджета на реализацию i основного мероприятия муниципальной программы (подпрограммы);

Cfoi - сумма средств местного бюджета, израсходованных на реализацию i основного мероприятия муниципальной программы;

Cpoi - сумма средств, предусмотренная в бюджете на реализацию i основного мероприятия муниципальной программы.

5. Коэффициент эффективности использования средств, выделяемых из бюджета на реализацию каждого мероприятия, определяется по следующей формуле:
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Keoi - коэффициент эффективности использования средств, выделяемых из местного бюджета на реализацию i основного мероприятия программы (подпрограммы).

6. Бюджетная эффективность реализации основного мероприятия муниципальной программы признается высокой в случае, если значение Keoi составляет не менее 100%.

Бюджетная эффективность реализации основного мероприятия муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение Keoi составляет не менее 95%.

В остальных случаях бюджетная эффективность реализации основного мероприятия муниципальной программы признается неудовлетворительной.

Оценка бюджетной эффективности мероприятий, на которые бюджетные ассигнования не предусмотрены, не производится.

7. Если уровень бюджетной эффективности реализации основного мероприятия муниципальной программы признается неудовлетворительным, финансовое управление администрации района приостанавливает финансирование муниципальной программы до исключения неэффективных мероприятий из  муниципальной программы ответственным исполнителем. Неудовлетворительный результат оценки степени исполнения плана по реализации муниципальной программы подлежит дополнительной проверке в рамках экспертной оценки, в ходе которой производится анализ и ранжирование важности мероприятий, а также анализ причин неисполнения мероприятий (нарушения сроков), несоответствия полученных результатов и плановых.

Ответственным исполнителем муниципальной программы является заместитель главы администрации муниципального образования Борисоглебское, который координирует деятельность исполнителей, анализирует и оценивает результаты их работы по выполнению мероприятий, вносит предложения по их уточнению и корректировке. По завершении реализации муниципальной программы руководитель муниципальной программы представляет Главе администрации муниципального образования Борисоглебское аналитическую записку о результатах и оценке эффективности выполнения муниципальной программы, а также о влиянии фактических результатов ее реализации на достижение поставленных целей.

Исполнители муниципальной программы несут ответственность за своевременное и качественное выполнение запланированных мероприятий.

Корректировка программных мероприятий осуществляется на основании постановления главы администрации муниципального образования Борисоглебское по предложениям ответственных исполнителей, согласованным с соответствующими органами, с учетом заключения руководителя муниципальной программы.

Контроль за выполнением муниципальной программы осуществляется Главой администрации муниципального образования Борисоглебское.

Раздел 7 

Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниицпальной программы.

Выполнению поставленных в муниципальной программе задач могут помешать риски, сложившиеся под воздействием факторов внутренней и внешней среды.

Внешние риски реализации муниципальной программы (неуправляемые):

1) изменение федерального законодательства в части распределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями;

2) изменение регионального законодательства в части финансирования программ;

3) природные и техногенные катастрофы;

4) опережающие темпы инфляции, что приведет к повышению стоимости товаров, работ и услуг.

Внутренние риски реализации муниципальной программы:

1) отсутствие координации и слаженности действий между участниками, ответственными за реализацию муниципальной программы;

2) недостаточное ресурсное обеспечение муниципальной программы;

3) увеличение сроков выполнения отдельных мероприятий муниципальной 

программы.

Возможные механизмы минимизации рисков:

1) консультирование исполнителей, в том числе с привлечением внешних консультантов;

2) коллегиальные обсуждения и принятие решений;

3) детальное планирование работы исполнителей;

4) финансирование мероприятий муниципальной программы в полном объеме в соответствии с заявляемой потребностью в финансовых ресурсах.

Раздел 8 

Прогноз сводных показателей муниицпальных заданий по этапам

реализации муниципальной программы (при оказании  муниципальными учреждениями государственных или муниципальных услуг (работ) 

 рамках программы)».

Таблица 4

	Наименование подпрограммы, наименование государственной или муниципальной услуги (работы)
	Наименование показателя объема государственных и муниципальных услуг (работ)
	Ед. изм.
	Значение показателя объема государст-венных и муници-пальных услуг (работ) на 2020 - 2024 годы ежегодно)

	1
	2
	
	3

	«Искусство»
	
	
	

	Организация и проведение мероприятий
	Количество участников мероприятий
	Человек
	2020-40239

2021-40641

2022-41047

2023-0

2024- 0

	
	Количество проведенных мероприятий
	Единица
	2020-2057

2021-2078

2022-2099

2023-0

2024- 0

	
	Количество проведенных мероприятий
	Час
	2020-1543

2021-1559

2022-1574

2023-0

2024

	
	Количество проведенных мероприятий
	Человеко-день
	2020-257

2021-260

2022-262

2023-0

2024-0

	Организация и проведение мероприятий
	Количество участников мероприятий
	Человек 
	2020- 4650

2021- 4696

2022- 4743

2023- 0

2024- 0

	
	Количество проведенных мероприятий
	Единица 
	2020- 440

2021- 444

2022- 448

2023- 0

2024- 0

	
	Количество проведенных мероприятий
	Час 
	2020- 1332

2021- 1344

2022- 1356

2023- 0

2024- 0

	
	Количество проведенных мероприятий
	Человеко-день 
	2020- 222

2021- 224

2022- 226

2023- 0

2024- 0


Раздел 9

План реализации  муниципальной программы

«Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское»
	Наименование подпрограммы, 

мероприятий
	Ответственный исполнитель (ФИО, должность)
	Срок начала реализации
	Срок 
окончания реализации
	Источник финансирования
	Финансиро
вание, тыс. рублей

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Подпрограмма «Искусство».


	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	Федеральный бюджет
	50,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	9814,9

	
	
	
	
	Местный 
бюджет
	30948,1

	1.1.Основное мероприятие «Предоставление мер социальной поддержки работникам куль-туры и педагогическим работникам образо-вательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры»
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	Областной бюджет
	327,7

	
	
	
	
	Местный 
бюджет
	0,0

	1.2.Основное мероприятие «Обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов культуры, других учреждений культуры»


	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	Федеральный бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	9487,2

	
	
	
	
	Местный
 бюджет
	30945,8

	1.3.Основное мероприятие «Государственная поддержка лучших работников муниципаль-ных учреждений культуры»
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	Федеральный бюджет
	50,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Местный
 бюджет
	0,0

	1.4. Основное мероприятие «Проведение независимой  оценки качества условий оказания услуг  муниципальными уч-реждениями культуры»
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	Федеральный бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Местный
 бюджет
	2,3

	2.Подпрограмма «Развитие и модерниза-ция материально-технической базы учреж-дений культуры муниципального образо-вания Борисоглебское на 2016-2020 годы».


	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	Федеральный бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Местный
 бюджет
	0,0

	2.1. Основное мероприятие «Проведение ре-монтных, противоаварийных работ, проти-вопожарных мероприятий и приобретение оборудования в муниципальных учреждениях культуры»
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	Федеральный бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Местный 
бюджет
	0,0

	2.2. Основное мероприятие «Федеральный проект «Культурная среда» национального проекта «Культура»
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	Федеральный бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Областной бюджет
	0,0

	
	
	
	
	Местный 
бюджет
	0,0


Подпрограмма «Искусство»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Искусство»  муниципальной программы 

«Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское» 

	Наименование подпрограммы муници-пальной программы муниципального образования Борисоглебское
	«Искусство»

	Ответственный исполнитель подпрограммы (соисполнитель программы)
	Заместитель Главы администрации муниципального образования Борисоглебское

	Участники подпрограммы
	Администрация муниципального образования Борисоглебское 

Муниципальное бюджетное учрежде-ние «Борисоглебский Дом культуры»

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	Не предусмотрены



	Цели подпрограммы (если имеются)
	Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация твор-ческого потенциала

	Задачи подпрограммы
	1.Предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения ра-ботникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреж-дений дополнительного образования детей в сфере культуры.

2.Обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов культуры, других учреждений культуры»

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1.Количество работников культуры, которым предоставляется социальная поддержка по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения.

2.Количество проведенных мероприятий муниципальными учреждениями культурно-досуговой деятельности.

3.Количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях.

4.Динамика примерных (индикатив-ных) значений соотношения средней заработной платы работников государ-ственных и муниципальных учрежде-ний культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап с 2020 по 2024 годы. 

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы, в том числе по годам и источникам * 
	Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет 40813,0 тыс. руб. в том числе:

- средства федерального бюджета 50,0 тыс.руб.

- средства областного бюджета 9814,9 тыс.руб

- средства местного бюджета 30948,1 тыс.руб.

 Бюджетные ассигнования по годам распределятся в следующих объемах:

     федеральный бюджет:

2020 год – 50,0 тыс.руб.

2021 год – 0,0 тыс.руб.

2022 год – 0,0 тыс.руб.

2023 год – 0,0 тыс.руб.

2024 год – 0,0 тыс.руб.

      областной бюджет:

2020 год – 2459,2 тыс.руб.

2021 год – 2451,9 тыс.руб.

2022 год – 2451,9 тыс.руб.

2023 год – 2451,9 тыс.руб.

2024 год – 0,0 тыс.руб

      местный бюджет:

2020 год – 8199,1 тыс.руб.

2021 год – 7583,0 тыс.руб.

2022 год – 7583,0 тыс.руб.

2023 год – 7583,0 тыс.руб.

2024 год – 0,0 тыс.руб

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	 Реализация подпрограммы позволит обеспечить к концу 2024 года: 

1.Укрепление единого культурного пространства  муниципального образова-ния Борисоглебское.

2.Разработка и реализация комплекса мероприятий развития культуры на селе.
3.Формирование культурной среды, отве-чающей растущим потребностям личнос-ти и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сферах культуры.

4.Создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодежи, лиц пожилого возраста в активную социокультурную деятель-ность.

5.Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в муниципальном образовании.

6.Повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых учреждениями культуры.


Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы,

формулировки основных проблем в указанной сфере

и прогноз ее развития

Подпрограмма «Искусство» направлена на обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала.

В соответствии с Основами законодательства о культуре каждый человек имеет право на все виды творческой деятельности в соответствии со своими интересами и способностями.

В предстоящем десятилетии российской экономике жизненно необходим переход к инновационному типу развития. В этих условиях ведущая роль в формировании человеческого капитала отводится сфере культуры. Путь к инновациям лежит через повышение интеллектуального уровня людей, что возможно только в культурной среде, позволяющей осознать цели и ориентиры развития общества.

Деятельность по обеспечению прав граждан на участие в культурной жизни осуществляется путем сохранения лучших традиций российского искусства, создания условий для обеспечения возможности участия граждан в культурной жизни и пользования учреждениями культуры.

Сфера реализации подпрограммы «Искусство» охватывает:

1.Предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.

2.Обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов культуры, других учреждений культуры»
         Организация досуговой деятельности, решение проблем приобщения жителей к творчеству, культурному развитию на территории муниципального образования Борисоглебское осуществляется  МБУ «Борисоглебский Дом культуры», в состав которого  входит 10 отделов.

        В отделах МБУ «Борисоглебский Дом культуры»  муниципального образования  работает  67 кружков и объединений, в них занимается 794 детей и подростков. Функционирует 6 клубов по интересам, 1 семейный клуб. Созданы и работают 3 молодежных инициативных группы.

         Проводится  работа по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры.

        За 9 месяцев 2019 года всего проведено 1776  мероприятий, в которых приняли участие 34920  человек. Несмотря на увеличение доли платных мероприятий, увеличение суммы за оказание данных услуг не произошло. Платные услуги оказаны на сумму  102,540 тыс.рублей. 

       На территории муниципального образования Борисоглебское  в 2019 году проведены мероприятия, пропагандирующие ценности семьи, материнства, отцовства и детства с ориентацией на благополучную семью, в т.ч.:

- месячник, посвященный Международному Дню семьи и Дню защиты детей;

- Праздник Семьи, Любви и Верности;

- День матери;

- конкурс «Семья года»;

- День пожилого человека и др.

   Ко всем праздничным датам работники отделов готовили концерты художественной самодеятельности:

· Организация и проведение Рождественских елок

· Дня защитников Отечества 

· Международного Женского дня

· Праздника «Зимушка-зима)

· 70 лет  Победы 

· Международный день защиты детей  

· День знаний   

· Дни села 

· День пожилого человека 

· День матери 

     •    День инвалида   

    • Проведение новогодних елок. 

Раздел 2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, 

сроки и этапы реализации подпрограммы

Целью подпрограммы «Искусство» является Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала.

Достижение установленной цели потребует создание условий для:

1.Предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.

2.Обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов культуры, других учреждений культуры».

Показателями (индикаторами) реализации подпрограммы выступают:

1.Количество работников культуры, которым предоставляется социальная поддержка по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения.

2.Количество проведенных мероприятий муниципальными учреждениями культурно-досуговой деятельности.

3.Количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях.

4.Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области.
Выделенные в рамках подпрограммы «Искусство» показатели характеризуют основные результаты деятельности учреждений культурно-досугового типа, участвующих в ее реализации.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы «Искусство» являются:

1.Укрепление единого культурного пространства муниципального образования Борисоглебское.

2.Разработка и реализация комплекса мероприятий развития культуры на селе.
3.Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сферах культуры.

4.Создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодежи, лиц пожилого возраста в активную социокультурную деятельность.

5.Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в муниципальном образовании.

6.Повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых учреждениями культуры.

Реализация подпрограммы «Искусство» будет осуществляться с 2020 - 2024оды.

Раздел 3

«Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы»

В рамках реализации подпрограммы «Искусство» планируется осуществление двух основных мероприятий:

        1.Предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.

Выполнение данного основного мероприятия включает предоставление мер социальной поддержки по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения работникам культуры и педагогическим работникам образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.

Основное мероприятие направлено на достижение следующих показателей:

- количество работников культуры, которым предоставляется социальная поддержка по оплате за содержание и ремонт жилья, услуг теплоснабжения (отопления) и электроснабжения.

2.Обеспечение деятельности (оказание услуг) дворцов культуры, других учреждений культуры».

Выполнение данного основного мероприятия включает оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности муниципальных учреждений культурно-досугового типа, находящихся в ведении администрации муниципального образования Борисоглебское.

В рамках указанного основного мероприятия планируется:

- повышение оплаты труда работников культуры и педагогических работников дополн-ительного образования детей сферы культуры в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597, от 1 июня 2012 года № 761;

- выплаты стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений культуры;

- расходы на обеспечение  деятельности  (оказание услуг)  дворцов культуры, других  учреждений культуры.

Основное мероприятие направлено на достижение следующих показателей:

- количество проведенных мероприятий муниципальными учреждениями культурно-досуговой деятельности.

- количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях.

- динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области.
Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в таблице 2.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств областного бюджета и бюджета сельского поселения.

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 40813,0 тыс. рублей.

Бюджетные ассигнования на реализацию подпрограммы по годам распределяются следующим образом:

2020 год – 10708,3 тыс. рублей;

2021 год – 10034,9 тыс. рублей;

2022 год – 10034,9 тыс.рублей;

2023 год – 10034,9 тыс.рублей;

2024 год – 0,0 тыс.рублей.

5. Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы характеризуется следующими конечными результатами:

1.Укрепление единого культурного пространства муниципального образования Борисоглебское.

2.Разработка и реализация комплекса мероприятий развития культуры на селе.
3.Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сферах культуры.

4.Создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодежи, лиц пожилого возраста в активную социокультурную деятельность.

5.Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры в муниципальном образовании.

6.Повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых учреждениями культуры.

Перечень показателей (индикаторов) подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам представлен в таблице 1. 

Взаимосвязь мероприятий с целевыми показателями (индикаторами) подпрограмм представлена в таблице 2.

6. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер

управления рисками реализации подпрограммы

Важное значение для успешной реализации подпрограммы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач подпрограммы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации подпрограммы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски

Правовые риски связаны с изменением федерального законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации Программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий подпрограммы.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры: 

 - ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

- привлечение внебюджетного финансирования.

Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры и качество предоставляемых услуг.

Раздел 8 

Прогноз сводных показателей муниицпальных заданий по этапам реализации муниципальной программы (при оказании

 муниципальными учреждениями государственных или 

муниципальных услуг (работ) в рамках программы)».

В рамках реализации подпрограммы «Искусство» планируется достижение следующих показателей муниципального задания при оказании муниципальных услуг (выполнение работ):

-  количество коллективов со званием «Народный»;

- количество культурно-массовых мероприятий (культурно-досуговых);

- количество культурно-массовых мероприятий (информационно-просветительских). 

Прогноз показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями культуры муниципального образования Борисоглебское представлен в таблице 4.

Подпрограмма

 «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское».

ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское» 

	Наименование подпрограммы муници-пальной программы муниципального образования Борисоглебское
	Развитие и модернизация материаль-но-технической базы учреждений культуры муниципального образова-ния Борисоглебское

	Ответственный исполнитель подпрограммы (соисполнитель программы)
	Заместитель Главы администрации муниципального образования Борисоглебское

	Участники подпрограммы
	Администрация муниципального образования Борисоглебское 

Муниципальное бюджетное учрежде-ние «Борисоглебский Дом культуры»

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	Не предусмотрены



	Цели подпрограммы (если имеются)
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры муници-пального образования Борисоглебское

	Задачи подпрограммы
	1.Проведение ремонтных, противоава-рийных работ, противопожарных мероприятий и приобретение обору-дования в муниципальных учрежде-ниях культуры.

2.Обеспечение в 2024 году условий доступности к лучшим образцам культуры путем создания современной инфраструктуры для творческой самореализации и досуга населения.

3.Создать (реконструировать) культурно-досуговые организации клубного типа на территории муниципального образования.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1.Увеличение числа учреждений куль-туры муниципального образования, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве учреждений культуры муниципального образования, %.

2.Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтиованных объектов организации культуры (ед.).

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап с 2020 по 2024 годы.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет 0,0 тыс.руб. в том числе 

- средства областного бюджета 0,0 тыс.руб.

- средства местного бюджета 0,0  тыс.руб.
 Бюджетные ассигнования по годам распределяются в следующих объемах:

      федеральный бюджет:

2020 год – 0,0 тыс. рублей

2021 год – 0,0 тыс.рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

      областной бюджет:

2020 год – 0,0 тыс. рублей

2021 год – 0,0 тыс.рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

    местный бюджет:

2020 год – 0,0 тыс. рублей

2021 год – 0,0 тыс.рублей

2022 год – 0,0 тыс. рублей

2023 год – 0,0 тыс. рублей

2024 год – 0,0 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1.Создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепление материально-технической базы, развитие самодеятельного художественного творчества.

2. Обеспечение в 2024 году условий доступности к лучшим образцам культуры путем создания современной инфраструктуры для творческой самореализации и досуга населения.

3. Создание (реконструирование) культурно-досуговых организаций клубного типа на территории муниципального образования.


1.Общая характеристика сферы реализации подпрограммы

 Устойчивую и качественную работу учреждений культуры муниципального образования  невозможно представить без важнейшего участка  административно-хозяйственной деятельности. Она включает в себя огромный спектр направлений - ремонт и обслуживание зданий и помещений, обеспечение устойчивой работы в отопительный период, обеспеченность полным набором коммунальных услуг и т.д. Изучение работы и состояние учреждений культуры показало, что имеющиеся в муниципальном образовании учреждения культуры требует значительных финансовых вложений.

 Проведение ремонтных работ на объектах позволит улучшить техническое состояние учреждений культуры муниципального образования, а также обеспечить выполнение нормативных требований, предъявляемых к помещениям учреждений культуры, будет содействовать сохранению материальных ценностей и предотвращению чрезвычайных ситуаций. Улучшение материальной базы учреждений культуры приведет к росту числа самодеятельных коллективов, увеличению числа жителей, участвующих в творческих коллективах.


Необходима поддержка муниципальных учреждений культуры по следующим направлениям:

- обновление материально-технической базы сельских учреждений культуры, проведение капитального ремонта, приобретение специального оборудования, автотранспорта;

- приобретение оборудования (музыкальных инструментов, свето- и звуко-технического оборудования и т.д.). 

 Остаются нерешенными следующие проблемы:
- сокращение сети культурно-досуговых учреждений и ухудшение ассортимента и качества предоставляемых услуг;

- неудовлетворительное состояние некоторых помещений учреждений культуры;

- отсутствие системной организации государственно-частного партнерства и меценатства в сфере культуры.

Решение вышеизложенных проблем возможно при реализации мероприятий подпрограммы «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское».

Подпрограмма «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское» представляет собой комплекс мероприятий, согласованных по направлениям, ресурсам, исполнителям и срокам, обеспечивающим решение приоритетных задач.

Раздел 2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, 

сроки и этапы реализации подпрограммы

        Целью программы является модернизация материально-технической базы учреждений культуры.

 Достижение данной цели предполагается посредством решения задачи: создание условий для модернизации материально-технической базы учреждений культуры.
Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы являются:

создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения,  укрепление  материально-технической базы учреждений культуры.

В результате осуществления намеченных программных мероприятий будет значительно укреплена материально-техническая база учреждений культуры малых городов и сельских поселений области.

Это окажет существенное влияние на повышение безопасности объектов культуры, сокращение аварийных ситуаций в конструкциях несущих элементов зданий и инженерных систем, соответствие объектов требованиям санитарных норм и правил, предписаний органов противопожарной безопасности по эксплуатации зданий учреждений культуры малых городов и сельских поселений.

Создание принципиально новых условий в учреждениях культуры муниципального образования позволит реализовать творческий потенциал населения и заложить прочный фундамент для инновационных проектов в культурно-досуговой деятельности.

Сведения об индикаторах и показателях подпрограммы, и их значениях представлены в таблице 1.

        Реализация подпрограммы «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры муниципального образования Борисоглебское» будет осуществляться с 2020 по 2024 год.

Раздел 3

«Обобщенная характеристика основных мероприятий подпрограммы»

В рамках реализации мероприятий подпрограммы предполагается проведение следующих основного мероприятия «Проведение ремонтных, противоаварийных работ, противопожарных мероприятий и приобретение оборудования в муниципальных учреждениях культуры».

Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в таблице 2.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств областного бюджета и бюджета муниципального образования.

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 0,0 тыс. рублей.

Бюджетные ассигнования на реализацию подпрограммы по годам распределяются следующим образом:

- 2020 год - 0,0 тыс. рублей;

- 2021 год - 0,0 тыс. рублей;

- 2022 год – 0,0 тыс. рублей;

- 2023 год - 0,0 тыс. рублей;

- 2024 год - 0,0 тыс. рублей;

5. Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы характеризуется следующими конечными результатами:

- создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепление материально-технической базы, развитие самодеятельного художественного творчества.

Перечень показателей (индикаторов) подпрограммы с расшифровкой плановых значений по годам представлен в таблице 1. Взаимосвязь мероприятий с целевыми показателями (индикаторами) подпрограмм представлена в таблице 2.

6. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер

управления рисками реализации подпрограммы

Важное значение для успешной реализации подпрограммы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач подпрограммы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации подпрограммы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски

Правовые риски связаны с изменением федерального законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации Программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий Программы.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры и качество предоставляемых услуг.

Пояснительная записка 
     к постановлению главы администрации муниципального образования от 26.02.2021 № 32 «О внесении изменений в приложение к постановлению от 29.10.2019 № 208 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское.
          Расходы по муниципальной программе «Развитие культуры муниципального образования Борисоглебское» приведены в соответствии с Решением Совета народных депутатов муниципального образования Борисоглебское Муромского района от 17.12.2020 № 59 «О бюджете муниципального образования Борисоглебское на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов».
