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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

БОРИСОГЛЕБСКОЕ 

МУРОМСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29.10.2019                                                                                                              № 217
Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции на территории муниицпального образования Борисоглебское»
           В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации Борисоглебского сельского поселения от 22.09.2015 № 222 «Об утверждении порядка разработки, реализации  и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Борисоглебское», руководствуясь   Федеральным   законом   от   06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Борисоглебское, п о с т а н о в л я ю:
        1.Утвердить муниципальную программу «Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское» согласно  приложению.

        2.Считать утратившими силу постановления администрации муниципального образования Борисоглебское Муромского района 

- от 01.10.2015 № 237 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское на 2016-2020 годы»;

- от 22.06.2017 № 146 «О внесении изменений в постановление главы администрации Борисоглебского сельского поселения от 01.10.2015 № 237 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское на 2016-2020 годы»;

- от 08.12.2017 № 282 «О внесении изменений в постановление главы администрации Борисоглебского сельского поселения от 01.10.2015 № 237 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское на 2016-2020 годы»;

- от 24.12.2018 № 342 «О внесении изменений в постановление главы администрации Борисоглебского сельского поселения от 01.10.2015 № 237 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское на 2016-2020 годы».
         3.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального образования Борисоглебское Е.Е.Абросимову.
     4.Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2020, применяется при формировании бюджета муниципального образования Борисоглебское на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов и подлежит размещению в сети Интернет на сайте администрации муниципального образования Борисоглебское.
	И.о.главы администрации муниципального образования Борисоглебское
	
	      С.Ю.Осин


ЗАВИЗИРОВАНО:                                                     СОГЛАСОВАНО:


	Заместитель Главы администрации

муниципального образования 
                                                        С.Ю.Осин
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Файл сдан:

Заместитель начальника МКУ АХЦ                                                                                     Ж.А.Родина

        Соответствие текста файла и оригинала документа подтверждаю   

                 ______________________________
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        Приложение  

к постановлению Главы  администрации муниципального образования 

от 29.10.2019 № 217
Муниципальная программа

«Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское»

Паспорт Программы

	Наименование               муниципальной программы
	Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское

	Наименование, номер и дата нормативного акта администрации Владимирской области, которым утверждена соответствующая по целям государственная программа Владимирской области
	Постановление администрации Владимирской области от 20.01.2016 № 17 «Об утверждении государственной программы Владимирской области «Обеспечение безопасности населения и территории во Владимирской области»

	Ответственный исполнитель  
программы
	Заместитель Главы администрации муниципаль-ного образования Борисоглебское

	Соисполнители программы    
	

	Участники программы
	Администрация муниципального образования Борисоглебское

	Подпрограммы программы 
	отсутствуют

	Цели программы                  
	Развитие и совершенствование комплексной системы противодействия коррупции на терри-тории муниципального образования Борисоглеб-ское

	Задачи программы                  
	Реализация мер по предупреждению и предо-твращению проявлений коррупции на террито-рии муниципального образования Борисоглебское

	Целевые индикаторы и       
показатели программы                  
	1.Доля проектов муниципальных нормативных правовых актов, прошедших антикоррупцион-ную экспертизу в отчетном периоде, от общего количества проектов нормативных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспер-тизе в отчетном периоде (100%).

2.Доля проектов нормативных правовых актов, к которым контрольно-надзорными органами предъявлены обоснованные требования об иск-лючении коррупциогенных факторов, в общем количестве проектов муниципальных норматив-ных правовых актов, проходивших антикорруп-ционную экспертизу (2%).

3.Доля муниципальных служащих, в отношении сведений о доходах, об имуществе и обязатель-ствах имущественного характера которых прове-дена проверка, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения (100%).

4.Доля представлений прокуратуры в отноше-нии муниципальных служащих, представивших неполные (недостоверные) сведения о доходах, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указан-ные сведения (0%).

5.Доля муниципальных служащих, допустивших нарушения законодательства об ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, иных обязанностей, установленных в целях противо-действия коррупции, выявленных органом по управлению муниципальной службой и/или контрольно-надзорными органами, от общего числа муниципальных служащих (0%).

6.Доля оказываемых муниципальных услуг, по которым разработаны административные регла-менты, от общего числа предоставляемых муни-ципальных услуг (100%).

7.Доля функций по осуществлению муниципаль-ного контроля, по которым разработаны административные регламенты, от общего числа функций по осуществлению муниципального контроля (100%).

8.Доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период (0%)

	Этапы и сроки реализации   
программы  
	Муниципальная программа реализуется в один этап с 2020 по 2024 годы. 

	Объемы бюджетных           
ассигнований программы, в том числе по годам и источникам * 
	Без финансирования.

	Ожидаемые результаты       
реализации программы 
	 1.Отсутствие фактов совершения муниципаль-ными служащими коррупционных правонару-шений.

2.Осуществление контроля за исполнением му-ниципальными служащими законодательства о муниципальной службе.

3.Сокращение нарушений норм законодатель-ства, регламентирующего муниципальную службу.

4.Исключение из проектов нормативных пра-вовых актов коррупциогенных факторов.

5.Ликвидация рынка посреднических услуг при предоставлении муниципальных услуг.

6.Информирование населения о деятельности органов власти по противодействию коррупции. Обеспечение доступности и открытости инфор-мации о деятельности администрации муници-пального образования.

7.Обеспечение доступности и качества  предос-тавления муниципальных услуг.

8.Развитие и укрепление институтов граждан-ского общества.


* указанные финансовые показатели примерны и могут изменяться по мере корректировок соответствующих бюджетов

Раздел 1 

«Общая характеристика сферы реализации муниципальной 

программы, формулировки основных проблем  в указанной сфере  

и прогнозе ее развития»

Необходимость реализации Программы обусловлена современным состоянием и уровнем коррупции. Коррупция представляет собой серьезную угрозу функционированию публичной власти на основе права и закона, верховенству закона и подрывает доверие населения к муниципальной власти, существенно замедляет экономическое развитие муниципального образования.

Коррупция стимулирует несправедливое перераспределение средств в пользу отдельных корпоративных и социальных групп за счет наиболее уязвимых социальных слоев. Малоимущая часть общества, наименее защищенные граждане, почти не имеют возможности противостоять вымогательству и иным коррупционным злоупотреблениям. Коррупция приводит к масштабному вытеснению граждан из сферы бесплатных обязательных государственных услуг, прежде всего в области имущественных отношений, образования, социальной защиты населения, медицинского обслуживания населения, что приводит к массовым нарушениям конституционных прав граждан.

Практика свидетельствует, что противодействие коррупции не может сводиться только к привлечению к ответственности лиц, виновных в коррупционных нарушениях, необходима система правовых, экономических, образовательных, воспитательных, организационных и иных мер, направленных на предупреждение коррупции, устранение причин, ее порождающих. Несмотря на то, что органы местного самоуправления самостоятельны в решении вопросов противодействия коррупции, организация работы по данному направлению осуществляется комплексно на всех уровнях власти в рамках единой антикоррупционной политики.

С учетом сложившегося уровня коррупции, при котором нарушаются принципы равенства и социальной справедливости, затрудняется экономическое развитие страны, необходимо осуществление программных мер по совершенствованию правовых и организационно-управленческих антикоррупционных механизмов, разработка комплексов антикоррупционных мероприятий в отдельных отраслях экономики. Решению обозначенных проблем будут способствовать:

- информирование населения о реальной коррупционной ситуации в муниципальном образовании и мерах, предпринимаемых по реализации антикоррупционной политики;

- осуществление мероприятий, нацеленных на устранение условий возникновения коррупции, и предупреждение коррупционных правонарушений;

- расширение взаимодействия муниципальных органов исполнительной власти с институтами гражданского общества, оказание поддержки формированию и деятельности общественных объединений по противодействию коррупции;

- применение правовых, образовательных и воспитательных мер, направленных на противодействие коррупции.

Настоящая Программа должна стать основой комплекса антикоррупционных мер, реализуемых в муниципального образования Борисоглебское.

Основные мероприятия Программы направлены на создание на территории муниципального образования Борисоглебское эффективных условий для недопущения коррупции, формирование нормативной правовой базы антикоррупционной направленности, разработку механизмов предотвращения, выявления и устранения коррупции.

Для исполнения мероприятий Программы в администрации муниципального образования Борисоглебское определены ответственные лица за предупреждение коррупционных правонарушений, проводится анализ заявлений, обращений граждан о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих.

Основные усилия направлены на устранение причин и условий, порождающих коррупцию.

Раздел 2

«Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения; основные ожидаемые конечные  результаты муниципальной программы, сроки и этапы    реализации муниципальной программы». 

      Цель программы: Развитие и совершенствование комплексной системы противодействия коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское.

       Задачи программы:
1.Организация исполнения антикоррупционного законодательства и достижение максимальной прозрачности деятельности муниципальных органов и муниципальных учреждений муниципального образования Борисоглебское.

2.Реализация мер по предупреждению проявлений коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг;

3.Организация проведения экспертизы нормативных правовых актов, их проектов, а также административных регламентов по оказанию муниципальных услуг и осуществлению муниципальных функций на коррупциогенность.

4.Противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.

5.Совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы.

6.Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности муниципальных органов и муниципальных учреждений муниципального образования Борисоглебское.

7.Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и организация антикоррупционной пропаганды.

8.Вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики.     

Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, 

основные ожидаемые результаты муниципальной программы.

1.Доля проектов муниципальных нормативных правовых актов, прошедших антикоррупционную экспертизу в отчетном периоде, от общего количества проектов нормативных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном периоде (100%).

2.Доля проектов нормативных правовых актов, к которым контрольно-надзорными органами предъявлены обоснованные требования об исключении коррупциогенных факторов, в общем количестве проектов муниципальных нормативных правовых актов, проходивших антикоррупционную экспертизу (2%).

3.Доля муниципальных служащих, в отношении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проведена проверка, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения (100%).

4.Доля представлений прокуратуры в отношении муниципальных служащих, представивших неполные (недостоверные) сведения о доходах, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения (0%).

5.Доля муниципальных служащих, допустивших нарушения законодательства об ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, выявленных органом по управлению муниципальной службой и/или контрольно-надзорными органами, от общего числа муниципальных служащих (0%).

6.Доля оказываемых муниципальных услуг, по которым разработаны административные регламенты, от общего числа предоставляемых муниципальных услуг (100%).

7.Доля функций по осуществлению муниципального контроля, по которым разработаны административные регламенты, от общего числа функций по осуществлению муниципального контроля (100%).

8.Доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период (0%)
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы 

«Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское »  и  их значениях.
	Наименование целевого показателя
	Единица 

измерения
	Значения показателей

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3


	4
	5
	6
	7

	Муниципальная  программа «Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское»

	1.Доля проектов муниципальных нормативных правовых актов, прошедших антикоррупцион-ную экспертизу в отчетном периоде, от общего количества проектов нормативных правовых актов, подлежащих антикоррупционной экспертизе в отчетном периоде (100%).
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	2.Доля проектов нормативных правовых актов, к которым контрольно-надзорными органами предъявлены обоснованные требования об исключении коррупциогенных факторов, в общем количестве проектов муниципальных нормативных правовых актов, проходивших антикорруп-ционную экспертизу (2%).
	%
	1
	0
	1
	0
	1

	3.Доля муниципальных служащих, в отношении сведений о доходах, об имуществе и обяза-тельствах имущественного характера которых проведена проверка, от общего числа муници-пальных служащих, представляющих указанные сведения (100%).
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	4.Доля представлений прокуратуры в отношении муниципальных служащих, представивших неполные (недостоверные) сведения о доходах, от общего числа муниципальных служащих, представляющих указанные сведения (0%).
	%
	0
	0
	0
	0
	0

	5.Доля муниципальных служащих, допустивших нарушения законодательства об ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, выявленных органом по управлению муниципальной службой и/или контрольно-надзорными органами, от общего числа муниципальных служащих (0%).
	%
	0
	0
	0
	0
	0

	6.Доля оказываемых муниципальных услуг, по которым разработаны административные регла-менты, от общего числа предоставляемых муниципальных услуг (100%).
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	7.Доля функций по осуществлению муниципального контроля, по которым разработаны административные регламенты, от общего числа функций по осуществлению муниципального контроля (100%).
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	8.Доля установленных фактов коррупции от общего количества жалоб и обращений граждан, поступивших за отчетный период (0%)
	%
	0
	0
	0
	0
	0


                  Муниципальная программа реализуется в один этап с 2020 по 2024 годы.  
 
Раздел 3 

«Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы и подпрограмм 

муниципальной программы»

Таблица 2

ПЕРЕЧЕНЬ

основных мероприятий и мероприятий муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной 

целевой программы  «Противодействие коррупции на территории муниципального образования Борисоглебское»
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия 
	Ответствен
ный 

исполнитель
	Срок 
	Значения целевых индикаторов по годам реализации Связь мероприятия с показателями 

программы 

(подпрограммы
	Связь мероприятия с показателями 

программы 

(подпрограммы)

	
	
	
	начала 

реализации
	окончания реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Основное мероприятие «Реализация мер по предупреждению и предотвращению проявлений коррупции на территории муниципального образования».
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	1.Сокращение нарушений норм законодательства, регламентирующего муниципальную службу.

	
	
	
	
	
	2020-1

2021-0

2022-1

2023-0

2024-1
	2.Исключение из проектов нормативных правовых  актов коррупциогенных факторов.

	
	
	
	
	
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	3. Отсутствие фактов со-вершения муниципальны-ми служащими коррупци-онных нарушений.

	
	
	
	
	
	2020-0
2021-0

2022-0
2023-0

2024-0
	4.Осуществление контроля за исполнением муници-пальными служащими за-конодательства о муници-пальной службе.

	
	
	
	
	
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	5.Ликвидация рынка пос-реднических услуг при предоставлении муници-пальных услуг.

	
	
	
	
	
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	6. Обеспечение доступнос-ти и качества предостав-ления муниципальных услуг.

	
	
	
	
	
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	7.Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельнос-ти органов местного само-управления муниципаль-ного образования

	
	
	
	
	
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	8. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации, формирую-щей негативное отношение к коррупционным проявле-ниям в обществе

	1.1.
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, нормативных правовых актов муниципального образования 
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Выявление и устранение коррупциогенных факто-ров в нормативных право-вых актах, их проектах

	1.1.2
	Опубликование нормативных правовых актов администрации и Совета народных депутатов муниципального образования и размещение на официальном сайте администрации в сети «Интернет»
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Обеспечение доступа граж-дан и организаций к инфо-рмации о деятельности ор-ганов местного самоуправ-ления муниципального образования

	1.1.3
	Размещение информации, формирующей негативное отношение к коррупционным проявлениям в обществе, на информационных стендах, расположенных в администрации, на стендах в общественных местах, а также подготовка, выпуск и распространение в буклетах, листовках, плакатах данной информации.
	Абросимова Е.Е.
	2016
	2021
	2016-100

2017-100

2018-100

2019-100

2020-100
2021-100
	Обеспечение доступа граж-дан и организаций к инфо-рмации, формирующей негативное отношение к коррупционным проявле-ниям в обществе

	1.2.
	Обеспечение активного участия институтов гражданского общества в реализации антикоррупционной политики
	Абросимова Е.Е.
	
	
	
	

	1.2.1
	Предоставление муниципальных услуг в соответствии с административными регламентами муниципальных функций и муниципальных услуг, исполняемых (предоставляемых) администрацией муниципального образования
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Обеспечение доступности и качества предоставления муниципальных услуг.

Своевременное внесение изменений в администра-тивные регламентов и при-ведение их в соответствие с федеральным законодательством

	1.2.2
	Вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики, а именно: информирование населения через СМИ о фактах коррупции, обеспечение регистрации жалоб и обращений граждан о фактах коррупции, в том числе через «Интернет» и др.
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Обеспечение доступа  населения к информации о выявленных нарушениях законодательства в части вопросов противодействия коррупции



	1.3.
	Реализация и развитие механизмов противо-действия коррупции в сфере муниципальной службы
	Абросимова Е.Е.
	
	
	
	

	1.3.1
	Организация сбора, обработки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими и обеспечение контроля за своевременностью представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Выполнение муниципаль-ными служащими обязан-ности по предоставлению сведений о доходах, о рас-ходах, об имуществе и обя-зательствах имущественно-го характера, выявление фактов не представления муниципальными служа-щими (руководителями учреждений) сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательст-вах имущественного харак-тера

	1.3.2
	Организация обучения муниципальных служащих в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Повышение профессио-нального уровня муници-пальных служащих



	1.3.3
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих и членов их семей на официальном сайте администрации 
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Обеспечение доступа граждан к информации

	1.3.4
	Консультирование (проведение обучающих мероприятий- занятий, семинаров, «круглых столов», изготовление памяток для муниципальных служащих) по вопросам муниципальной службы, противодействия коррупции, принципам служебного поведения
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Правовое просвещение муниципальных служащих

в вопросах противодействия коррупции

	1.4.
	Мониторинг коррупции, коррупциогенных факторов и мер антикоррупционной политики
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-0
2021-0

2022-0
2023-0

2024-0
	

	1.4.1
	Проведение внутреннего мониторинга   полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими 
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-0
2021-0

2022-0
2023-0

2024-0
	1.Отсутствие фактов совер-шения муниципальными служащими коррупци-онных нарушений.

2.Сокращение нарушений норм законодательства, регламентирующего муниципальную службу.

	1.4.2
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в администрацию муниципаль-ного образования и организация проверок указанных фактов
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-0
2021-0

2022-0
2023-0

2024-0
	Своевременное принятие необходимых мер по инфо-рмации, содержащейся в обращениях граждан и организаций о фактах проявления коррупции

	1.5.
	Профилактика коррупционных правонаруше-ний, совершаемых от имени или в интересах юридических лиц
	
	
	
	
	

	1.5.1
	Обеспечение соблюдения действующего законодательства в сфере размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд и нужд учреждений
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-0
2021-0

2022-0
2023-0

2024-0
	Обеспечение открытос-ти, объективности и до-бросовестной конкурен-ции при размещении за-казов на поставку това-ров, выполнения услуг для муниципальных нужд, устранение корруп-ционных рисков при осу-ществлении муниципаль-ных закупок

	1.5.2
	Осуществление контроля, выявление и пресечение коррупционных проявлений в ходе процессов, связанных с реализацией недвижимого муниципального имущества, сдачей помещений в аренду
	Абросимова Е.Е.
	2020
	2024
	2020-100
2021-100

2022-100
2023-100

2024-100
	Устранение коррупцион-ных рисков при реализации недвижимого муниципаль-ного имущества; миними-зация условий, способству-ющих совершению корруп-ционного правонарушения в интересах или от имени юридического лица 


Раздел 4

«Ресурсное обеспечение  муниципальной программы»
          Реализация программы предусмотрена без финансирования. 

Раздел 5.Прогноз сводных показателей муниципальных  заданий 

в рамках реализации муниципальной программы.

                   Муниципальное задание по данной Программе отсутствует.

Раздел 6

Порядок и методика  оценки эффективности  

муниципальной программы.

 Оценка эффективности выполнения муниципальной программы проводится для обеспечения ответственного исполнителя, иных заинтересованных органов местного самоуправления оперативной информацией о ходе и промежуточных результатах достижения цели, решения задач и выполнения мероприятий муниципальной программы. Результаты оценки эффективности используются для корректировки плана реализации, а также подготовки предложений по внесению в установленном порядке корректив непосредственно в муниципальную программу.

1. Оценка бюджетной эффективности реализации основных мероприятий муниципальной программы производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации основных мероприятий муниципальной программы представляются в составе годового отчета ответственного исполнителя муниципальной программы о ходе ее реализации и об оценке эффективности.

2. Оценка бюджетной эффективности реализации основных мероприятий муниципальной программы производится с учетом следующих составляющих:

- степени достижения целевых индикаторов основных мероприятий программы (подпрограмм);

- степени соответствия фактических затрат на реализацию основных мероприятий запланированному уровню (оценка полноты и эффективности использования средств).

3. Степень достижения целевых индикаторов по каждому основному мероприятию муниципальной программы (подпрограммы) рассчитывается по следующим формулам:

- для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:
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- для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:
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Ei - степень достижения целевого индикатора i основного мероприятия муниципальной программы (процентов);

Tfi - фактический уровень достижения целевого индикатора i основного мероприятия муниципальной программы;

Tpi - установленное муниципальной программой целевое значение индикатора i основного мероприятия муниципальной программы.

4. Коэффициент полноты использования средств бюджета по каждому основному мероприятию муниципальной программы (подпрограммы) определяется по следующей формуле:
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Kpoi - коэффициент полноты использования средств местного бюджета на реализацию i основного мероприятия муниципальной программы (подпрограммы);

Cfoi - сумма средств местного бюджета, израсходованных на реализацию i основного мероприятия муниципальной программы;

Cpoi - сумма средств, предусмотренная в бюджете на реализацию i основного мероприятия муниципальной программы.

5. Коэффициент эффективности использования средств, выделяемых из бюджета на реализацию каждого мероприятия, определяется по следующей формуле:
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Keoi - коэффициент эффективности использования средств, выделяемых из местного бюджета на реализацию i основного мероприятия программы (подпрограммы).

6. Бюджетная эффективность реализации основного мероприятия муниципальной программы признается высокой в случае, если значение Keoi составляет не менее 100%.

Бюджетная эффективность реализации основного мероприятия муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение Keoi составляет не менее 95%.

В остальных случаях бюджетная эффективность реализации основного мероприятия муниципальной программы признается неудовлетворительной.

Оценка бюджетной эффективности мероприятий, на которые бюджетные ассигнования не предусмотрены, не производится.

7. Если уровень бюджетной эффективности реализации основного мероприятия муниципальной программы признается неудовлетворительным, финансовое управление администрации района приостанавливает финансирование муниципальной программы до исключения неэффективных мероприятий из  муниципальной программы ответственным исполнителем.Неудовлетворительный результат оценки степени исполнения плана по реализации муниципальной программы подлежит дополнительной проверке в рамках экспертной оценки, в ходе которой производится анализ и ранжирование важности мероприятий, а также анализ причин неисполнения мероприятий (нарушения сроков), несоответствия полученных результатов и плановых.

Ответственным исполнителем муниципальной программы является заместитель главы администрации муниципального образования Борисоглебское, который координирует деятельность исполнителей, анализирует и оценивает результаты их работы по выполнению мероприятий, вносит предложения по их уточнению и корректировке. По завершении реализации муниципальной программы руководитель муниципальной программы представляет Главе администрации муниципального образования Борисоглебское аналитическую записку о результатах и оценке эффективности выполнения муниципальной программы, а также о влиянии фактических результатов ее реализации на достижение поставленных целей.

Исполнители муниципальной программы несут ответственность за своевременное и качественное выполнение запланированных мероприятий.

Корректировка программных мероприятий осуществляется на основании постановления главы администрации муниципального образования Борисоглебское по предложениям ответственных исполнителей, согласованным с соответствующими органами, с учетом заключения руководителя муниципальной программы.

Контроль за выполнением муниципальной программы осуществляется Главой администрации муниципального образования Борисоглебское.

Раздел 7 

Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниицпальной программы.

Выполнению поставленных в муниципальной программе задач могут помешать риски, сложившиеся под воздействием факторов внутренней и внешней среды.

Внешние риски реализации муниципальной программы (неуправляемые):

1) изменение федерального законодательства в части распределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями;

2) изменение регионального законодательства в части финансирования программ;

3) природные и техногенные катастрофы;

4) опережающие темпы инфляции, что приведет к повышению стоимости товаров, работ и услуг.

Внутренние риски реализации муниципальной программы:

1) отсутствие координации и слаженности действий между участниками, ответственными за реализацию муниципальной программы;

2) недостаточное ресурсное обеспечение муниципальной программы;

3) увеличение сроков выполнения отдельных мероприятий муниципальной 

программы.

Возможные механизмы минимизации рисков:

1) консультирование исполнителей, в том числе с привлечением внешних консультантов;

2) коллегиальные обсуждения и принятие решений;

3) детальное планирование работы исполнителей;

4) финансирование мероприятий муниципальной программы в полном объеме в соответствии с заявляемой потребностью в финансовых ресурсах.

Раздел 8 

Прогноз сводных показателей муниицпальных заданий по этапам реализации муниицпальной программы (при оказании

 муниципальными учреждениями государственных или 

муниципальных услуг (работ) в рамках программы)».

Статьей 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации установлено, что муниципальное задание формируется для бюджетных и автономных, а также казенных учреждений, определенных в соответствии с решением органа государственной власти, осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств.

К настоящему времени решения о формировании муниципальных заданий в рамках реализации настоящей муниципальной программы в отношении бюджетных, автономных, а также казенных учреждений муниципального образования, подведомственных администрации, не принимались, муниципальные задания для таких учреждений не разрабатываются.

